


Hinter Sensability stehen Menschen mit Be-
hinderungen, die ihre Expertise aus ihrem
eigenen Leben einsetzen, um Ihnen Partner
zu sein fur den Wandel zu einer inklusiven
Gesellschaft. So bieten wir nicht nur fundier-
tes Wissen, sondern auch authentische und
praktische Erfahrungen, um den Weg zur In-
klusion erfolgreich zu gestalten.

Unsere Expertise fiir Inklusion ermdglicht es Menschen, Unternehmen
und Organisationen, die Welt barrierefreier und inklusiver zu gestalten.
Wir bieten massgeschneiderte Losungen, um Inklusion auf allen Ebenen
zu fordern und Barrieren abzubauen.

Wir bieten umfassende Dienstleistungen in den Bereichen:
Arbeitsmarkt

Kultur

Gesundheitswesen

Architektur und 6ffentlicher Raum

Behdrden und Verwaltungen

Bildung

Tourismus

Organisationen

Durch die Zusammenarbeit mit uns setzen Sie auf echte Erfahrung und
stellen sicher, dass Ihre Organisation in Sachen Inklusion an vorderster
Front steht.

60000

Mobilitats-, Seh-, Hor-, kognitive und psychische Behinderungen
sowie Alter.




«Die Inklusion von Menschen mit Behinde-
rungen ist nicht nur ein Menschenrecht,
sondern auch ein wirtschaftlicher und
sozialer Imperativ.”

UNO-BRK: Eine Verpflichtung zur Inklusion

Die UNO-Behindertenrechtskonvention (UNO-BRK / CRPD) ist ein wichti-
ger Meilenstein auf dem Weg zur Gleichstellung von Menschen mit Be-
hinderungen. Die Schweiz ist entschlossen, die Bestimmungen der UNO-
BRK umzusetzen und ein inklusiveres Land zu schaffen. 2014 erfolgte
die Ratifizierung, und die Entwicklung der gesetzlichen Grundlagen auf
Kantons- und Bundesebene ist in vollem Gange (z.B. BS 2021, BL 2022).

Warum Inklusion wichtig ist

20% der Bevolkerung in der Schweiz sind Menschen mit Behinderungen.
Das entspricht ca. 1.7 Millionen Menschen (Stand 2023 BfS). Jede fiinf-
te Person in der Schweiz ist in irgendeiner Form von Behinderungen be-
troffen. Fir diese Menschen bestehen im Alltag teilweise hohe Hiirden,
sei es im offentlichen Raum oder in Gebauden, beim Genuss kultureller
Angebote, im Tourismus, bei der Arbeit oder in der Ausbildung, beim
Kontakt mit Behorden oder im Gesundheitswesen.

Dies bedeutet, dass Inklusion sowohl fiir Behérden als auch fiir priva-
te Unternehmen von grolter Bedeutung ist. Die Zusammenarbeit mit
Sensability garantiert, dass Sie die Bediirfnisse dieser wichtigen Bevol-
kerungsgruppe beriicksichtigen und gleichzeitig die Anforderungen der
UNO-BRK erfiillen.
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Das kdnnen Sie mit uns erleben

Sensibilisierung
Erfahren Sie mit einem Perspektivenwechsel am eigenen Leib die Hinder-
nisse, welchen Menschen mit Behinderungen taglich gegeniberstehen.

Weiterbildung

Lassen Sie sich in Schulungen und Workshops informieren und anleiten.
Flhrungskrafte, Mitarbeitende und Teams bilden sich weiter beziiglich
Inklusion und Barrierefreiheit im Arbeitsumfeld und diversitatsgerechter
Kommunikation.

Zuganglichkeit

Schaffen Sie mit uns barrierefreie Infrastrukturen, sowohl physisch als
auch digital, um allen Menschen den Zugang zu einem gesellschaftli-
chen Leben zu ermdglichen.

Beratung
Wir stehen Ihnen zur Seite, um Ihre Organisation inklusiver zu gestalten
und neue Moglichkeiten fir Wachstum und Innovation zu erschlie3en.

Konzepte
Entwickeln Sie mit uns massgeschneiderte, innovative Konzepte, um In-
klusion in lhrer Organisation zu fordern und zu verankern.

Prozessbegleitung

Lassen Sie sich von unseren Expert*innen begleiten, Schritt fiir Schritt
durch den Wandel hin zur Implementierung inklusiver Prozesse und
Strukturen.



Das haben Sie davon

Eine diverse Gesellschaft, diverse Arbeitsteams bieten Inspirationen fiir
kreative Losungssuche und Erganzung in besonderen Fahigkeiten.

Ein Potenzial von mehr als 20% der Bevolkerung als Kund*innen, Arbeit-
nehmer*innen oder Publikum wird erschlossen.

Von einer vielfaltigen Gesellschaft, in der
alle ihre Starken einbringen, profitieren alle.
Nutzen wir gemeinsam die Chancen der In-
klusion und verbessern damit die
Lebensqualitat fur alle!

Kontaktieren Sie uns fiir eine unverbindliche Beratung oder weitere
Informationen

. «Nur eig Teil
der Hurden

fangt im
Kopf an.»
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