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Praxisseminar inklusiver Arbeitsmarkt
Impulse für hindernisfreie Arbeitsplätze

Mitarbeitende mit Behinderungen können
ihre Potentiale dann einbringen, wenn Ar-
beitsplätze hindernisfrei zugänglich und effi-
zient nutzbar sind. Das ist Voraussetzung, da-
mit Arbeitsteams, die Kundschaft und das Un-
ternehmen profitieren können.

In diesem Praxisseminar erfahren Sie, welche
Hindernisse beim Zugang und am Arbeitsplatz
bestehen können. In praktischen Übungen
schärfen Sie Ihre Wahrnehmung für Hinder-
nisse und lernen Ansätze für deren Abbau
kennen. Mit Ihren Berufskolleg*innen disku-
tieren Sie die Handlungsansätze und tauschen
Erfahrungen aus.

Das halbtägige Seminar wird von Expert*innen
mit und ohne Behinderungen geleitet.

Empfehlenswert ist vor diesem Praxisseminar
der Besuch eines Perspektivenwechsels. Hier
erleben Sie Hindernisse aus dem Blickwinkel
verschiedener Behinderungsarten selbst. In-
formieren Sie sich auf www.sensability.ch.

Nach dem Praxisseminar werden Sie voller
Ideen und motiviert sein, Massnahmen zu pla-
nen und umzusetzen. Sensability und Impulse
unterstützen Sie dabei.

Inhalte des Seminars
 Auseinandersetzung mit dem Thema

Diversity & Inklusion
 Dimensionen hindernisfreier Arbeits-

plätze
 Handlungsfelder baulich, technisch und

organisatorisch-betrieblich
 Zielrichtung notwendiger Entwicklungs-

massnahmen in der eigenen Organisation

Zielgruppen
 Geschäftsleitungen / Führungspersonen
 Verantwortliche Facility-Management, IT,

Kommunikation
 HR-Fachleute, strategische HR-Verant-

wortliche, Diversity-Beauftragte
 Consultants
 Ausbildungsstätten und Netzwerke

Kontakt und Buchung

Organisationen können das Seminar als Inhouse-
Schulung buchen.

Wir beraten Sie gerne und gehen auf Ihre spe-
zifischen Bedürfnisse und Wünsche ein.

Nehmen Sie mit uns Kontakt auf!


