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Praxisseminar 
Impulse für hindernisfreie Arbeitsplätze

Wollen Sie Ihre Arbeitsplätze so gestalten, dass auch Ihre Mitarbeitenden mit Behinderungen 
produktiv arbeiten können? Sind Sie überzeugt davon, dass auch andere, wie Ihre älteren 
Mitarbeitenden, davon profitieren und gut angepasste Arbeitsplätze sich auf die Gesundheit 
aller auswirken? Denken Sie, dass solche Arbeitsplätze die Produktivität aller steigern können? 
Bekannt ist, dass Arbeitsplätze von Menschen mit Behinderungen angepasst werden müssen. 
Weniger bekannt ist, in welchem Umfang sich dadurch ihre Leistungsfähigkeit steigern kann.

In diesem Praxisseminar wird mit kurzen Inputs aufgezeigt, welche Hindernisse beim Zugang 
und am Arbeitsplatz selbst bestehen können. Mit praktischen Übungen erarbeiten Sie 
Kenntnisse über mögliche Hindernisse und Ansätze, wie und wo Hindernisse realistischerweise 
abgebaut werden können. Mit Ihren Berufskolleg*innen diskutieren Sie die Handlungsansätze 
und kommen so in einen Erfahrungsaustausch. Damit Sie die Hindernisse besser einschätzen 
können, empfehlen wir vor diesem Praxisseminar unbedingt einen Perspektivenwechsel, in dem 
Sie die unterschiedlichen Hindernisse aus der Sicht verschiedenen Behinderungsarten selbst 
erleben.

Die halbtägige Veranstaltung (4h) wird von Seminarleitenden mit und ohne Behinderungen 
durchgeführt. Zudem empfehlen wir zur Ergänzung vertiefende Follow-Up’s, betriebsinterne 
Beratungen und Prozessbegleitungen.
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Seminarprogramm
1. Vertiefte Auseinandersetzung mit dem Thema Diversity & Inklusion als Basis
2. Erfahrungsaustausch
3. Dimensionen hindernisfreier Arbeitsplätze
4. Handlungsfelder im Bereich hindernisfreier Arbeitsplätze (baulich, technisch,  

organisatorisch-betrieblich)
5. Zielrichtung notwendiger Entwicklungsmassnahmen in der eigenen Organisation ermitteln

Zielgruppen
•	 Geschäftsleitungen / Führungspersonen
•	 Verantwortliche Facility-Management, IT, Kommunikation
•	 HR-Fachleute, strategische HR-Verantwortliche, Diversity-Beauftragte
•	 Consultants
•	 Ausbildungsstätten und Netzwerke

Preise
Dank der freundlichen Unterstützung der untenstehenden Finanzierungspartner kann eine 
gewisse Anzahl von Praxisseminaren kostenlos oder zu reduzierten Preisen angeboten werden. 
Erkundigen Sie sich dazu bei den Veranstaltern.

Kontakt
Sensability
Herbert Bichsel
+41 31 351 76 72
info@sensability.ch
www.sensability.ch

id-Geo Sàrl
Sébastien Kessler 
+41 21 311 47 43 
info@id-geo.ch 
www.id-geo.ch

Impulse
Pascal Güntensperger
+41 61 500 24 14
info@impulse.swiss
www.impulse.swiss

Stand: 01.04.2022. Änderungen der Angebotsinhalte bleiben vorbehalten.

Mit freundlicher Unterstützung von 

UBS Stiftung für 
Soziales und Ausbildung
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